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EXECUTIVE SEARCH
FUR DEN MITTELSTAND

kollegiales Team auf Augenhdhe + zukunftsweisendes, bestens ausgestattetes Familienunternehmen

Bauleiter (m/w/d) hochwertiger Rohbau / Mittelstand

Unser Auftraggeber ist ein renommiertes, zukunftsweisendes Bauunternehmen mit lang-
jahriger Tradition. Er setzt MaB3stabe im Bereich komplexer Hoch- und Tiefbauvorhaben in
Sitddeutschland. Mit seinem Ruf fir innovative Lésungen, technische Exzellenz und nach-
haltige Bauweise, steht er synonym fir Qualitdt, Zuverldssigkeit und prazise Terminein-
haltung. Im Rahmen einer Nachbesetzung suchen wir einen erfahrenen Bauleiter im Be-
reich Rohbau fir die GroBregion Ingolstadt.

Unser Mandant - fest verankert in einer robusten mittelstandischen Firmengruppe - pflegt
eine kollegiale Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen. Das familiar gepragte
Unternehmen steht fir kontinuierliche Investitionen, starke Liquiditat und fir das Prinzip
der Augenhdhe im Umgang mit jedem Teammitglied, um gemeinsam zukunftsweisende
Projekte zu realisieren.

Ihre Aufgaben sind im Einzelnen:

e Planung, Leitung und Uberwachung der Rohbauarbeiten unter Beriicksichtigung von
Zeitplan, Budget und Qualitatsvorgaben.

e Koordination und Uberwachung der Subunternehmer und des Baustellenpersonals.

e Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und Arbeitsrichtlinien auf
der Baustelle.

e Schnittstelle zwischen Projektmanagement, Architekten, Ingenieuren und anderen
Beteiligten.

e Lbdsung von technischen Problemen sowie Identifikation und Management von Risi-
ken auf der Baustelle.

e Baubesprechungen und Berichterstattung tber den Projektfortschritt.

e Uberwachung des Materialflusses und der Lagerbesténde auf der Baustelle.

Das sollten Sie mitbringen:

e Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position, vorzugsweise im Rohbau.

e Fundierte Kenntnisse der Bautechniken, Normen und Vorschriften im Rohbau.
e Ausgepragte Flihrungs- und Kommunikationsfahigkeiten.

e Fahigkeit zur Losung komplexer technischer Probleme.

e Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit.

e Sicherer Umgang mit branchenulblicher Software und MS Office.

Weitere Details zu den Anforderungen und Chancen dieser anspruchsvollen Aufgabe klaren
wir gerne im persénlichen Gesprach. Herr Tobias Spaniol steht Ihnen vorab unter +49 731
936 292 0 fur Fragen zur Verfigung. Ihre Bewerbung oder gerne auch nur ein Kurzprofil
senden Sie bitte unter der Kennziffer Ip 785 an bewerber@leuckartpartners.de.

Wir melden uns umgehend bei Ihnen. Diskretion ist garantiert.
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